
Description
Quel gâchis : on a de grandes ambitions mais un quotidien mesquin : c’est la rétention d’information 
comme moyen de pouvoir et puis les oukases, les jalousies, les querelles, les bourdes interculturelles…
On sous-estime les clivages entre Cultures nationales, d’entreprise et professionnelles et on réduit 
les coûts – surtout humains –à la hache. On frustre, on démotive, on se détruit. Osons évaluer afin 
d’évoluer enfin dans le bons sens

Champ d’application de marché potentiel / Enjeux
Sur la base d’une solide compétence et d’une riche expérience interculturelle de plusieurs décennies 
connues et reconnues, je fais un bilan des carences en communication interne puis on rectifie le cap. 
Je fais économiser intelligemment en redynamisant les gens

Pour en savoir plus / To know more

Références dans 17 pays. Confidentialité. 
Efficacité.

Sachons enfin mieux communiquer !
It’s more than time to communicate efficiently !
Dans la tempête internationale et interculturelle actuelle, ni survie ni 
succès sans bonne communication interne
Within today’s internationl and cross-cultural storm, there is neither 
survival nor success without good internal communication

Description
What a mess ! Ambitious targets but petty realit : many people retain information as a means of 
power. And then add top-down ukases, jealousy, feuds, intercultural blunders…
One understimtes discrepancies beteen national, corprate and professional cultures (“Soft skills are 
bullshit“). One reduces costs drastically and too often blindly at any cost.
This means frustration, demptivation, destruction.
Let’s dare to evaluate in order to evolve – at last – in the right direction !

Potentiel Market Application Field / Stakes
I have been developing a strang completence and a rich cross-cultural experience over decades.
Thins has been recognized by different professional and official awards.
First I screen the deficiencies in internal communication. This enables the firm to change course.
I let the firm wisely save resources annd maki the staff moire dynamic and efficient.
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